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Grijs & groen – over generaties in de kerk 
Corina Nagel-Herweijer is onze gast en leidt dit onderwerp in. In een korte lezing gaat zij in op de  
godsdienstige vorming in een pluriforme samenleving en de rol van kerken en ouders hierbij. Daarna 
gaan we aan de hand van thematafels verder met elkaar in gesprek. 
Corina geeft aan dat ze tijdens de eerste bijeenkomst over het thema Grijs & groen – over generaties 
in de kerk heel veel heeft verteld, het is nu de bedoeling dat de aanwezigen met elkaar in gesprek 
gaan over hoe kinderen en jongeren leren geloven en hoe ze daarbij geholpen kunnen worden. 
Daarbij is er een voorafgaande vraag:  
Vindt u het belangrijk dat kinderen en jongeren leren geloven? Waarom wel of waarom niet?  
Er komen veel reacties en zij vult daarmee het blad waar een boom op is getekend. Deze boom staat 
naast het verslag op de website. 
 
Hierna leest ze leest Psalm 1:3: “Hij zal zijn als een boom, geplant aan stromend water. Op tijd draagt 
hij vrucht, zijn bladeren verdorren niet. Alles wat hij doet komt tot bloei.” 
Haar vraag is: Wat typeert een boom? Ook deze reacties worden op het blad van de boom ingevuld. 
Met elkaar geeft dat een goed beeld wat bij geloofsoverdracht van belang is. 
 
Welke verhalen willen we doorgeven, welke rituelen vinden we belangrijk? Leren geloven kan gezien 
worden als een compleet ecosysteem, waarbij we graag willen dat jongeren stevig leren staan, weten 
wie ze zijn, geworteld in Christus, beantwoorden aan hun Maker.  
In de huidige samenleving zijn jongeren vaak ontworteld: 25% heeft mentale problemen, een op de 
zeven jongeren krijgt Jeugdhulpverlening. We willen dat jongeren leren geloven, maar wat zeggen we 
dan? We willen dat ze stevig gewortelde jongeren worden, die weten wie ze zijn en van wie ze zijn, 
dat ze tegen een stootje kunnen, dat ze ruimhartig zijn naar de mensen om hen heen. Ze kunnen 
bakens van hoop worden voor de samenleving. Wat voor voeding geven we mee aan de jongeren? 
Hoe kunnen ze een vruchtdragende boom worden?  
 
In de groepsgesprekken (gesprekstafels) gaat het over vijf thema’s die in het onderzoek naar voren 
zijn gekomen: 
- Leren geloven als je weinig andere christenen kent. 
- Wat willen we onze kinderen en jongeren leren?  
- Aansluiten op de leeftijd van kinderen en jongeren. 
- Groeibevorderende factoren. 
- Samen met kinderen en jongeren vieren in de kerkdienst. 
 
Mw. Nagel vraagt de aanwezigen om aan twee gesprekstafels deel te nemen (twee keer een 
kwartier) en een aantal steekwoorden te noteren op de flappen die op de vijf tafels liggen. 
M.b.t. de uitkomsten van de gesprekstafels: 
1) Wat waren tijdens de gesprekstafels belangrijke inzichten die u  opdeed?  
2) Welk thema/inzicht uit het onderzoek zou u volgende week op willen pakken? 
3) Welk thema/inzicht uit het onderzoek zou u over een half jaar op willen pakken? 
4) Wie of wat heeft u nodig om deze thema’s een stap (of een paar stappen) verder te brengen?  
Mw. Nagel verwijst ook naar de zeven tips op de uitgedeelde informatie om in de eigen gemeente 
verder te gaan met dit onderwerp. 
 
Kijkje in de Regenboog 
Sijmen Reehoorn, missionair & kerkelijk werker in de Hervormde wijkgemeente De Regenboog te 
Harderwijk geeft een kijkje in het jeugdwerk waarvoor hij eindverantwoordelijk is.  



Opvallend is dat in alle communicatie in deze wijkgemeente (weekbrief, kerkbode, in de diensten) 
nooit met de term ‘u’ wordt gesproken (God wordt wel aangesproken met U), het gaat altijd over 
je/jij, dus zowel naar de jongeren als naar de ouderen. Je bent als broers en zussen bij elkaar.  
In wijkgemeente De Regenboog hebben jongeren een grote plek.  
Tijdens de kerkdienst gaan afwisselend de groepen 1 t/m 6 en 1 t/m 8 naar een andere zaal: de 
kerkdienst gaat verder op twee verschillende plekken, wat bij de kinderen gebeurt – de ontmoeting 
met God, Jezus en met elkaar – is eigenlijk de essentie; later in de kerkzaal volgt er ook een 
terugkoppeling. 
In het begin van de coronatijd (2020), toen er bijna niemand op vakantie kon, is er het initiatief 
genomen om elke woensdagochtend summervibes te organiseren, dit draait nu nog steeds. Elke 
woensdagochtend in de vakantie komen er tussen de 60 en 120 kinderen (christelijk en niet-
christelijk) uit de buurt en worden er allerlei activiteiten georganiseerd. Het is inmiddels uitgebreid 
naar vier vrijdagen (vanaf ongeveer 18.00 uur), met sketsches, liedjes  en een groot feestmaal.  
Er zijn goede contacten met de scholen in de buurt. Veel ouders van de leerlingen kwamen vroeger 
wel in de kerk, nu nauwelijks meer, maar ze vinden het wel belangrijk dat hun kinderen met 
geloofsverhalen opgroeien en sturen ze daarom wel naar een christelijke school. Doordat de 
kinderen betrokken raken bij de “vibes” komen ouders soms ook weer naar de kerk, ze volgen soms 
ook een Alpha-cursus. Zo werkt het missionaire werk voor de kinderen door naar de ouders.  
Vier keer per jaar is er op zondagmiddag Kliederkerk: dan komen kinderen samen met hun ouders 
naar de kerk om op een speelse wijze de verhalen uit de Bijbel te leren kennen. Ouders vinden dat 
soms best lastig.  
M.b.t. jongeren: lange tijd was er een strikte scheiding tussen ‘catechisatie’ en ‘vereniging’. Bij 
catechisatie ging het om leren, bij vereniging moest het leuk zijn. De twee onderdelen bleken elkaar 
in de weg te zitten. In 2023 is het omgegooid: in de eerste week is er catechisatie, daarna 
catechisatie met een maaltijd, vervolgens in de derde week weer catechisatie, in de vierde week een 
fun-activiteit. De bedoeling is om de groepen meer te integreren. De nieuwe opzet slaat goed aan, 
het leidt tot meer verbinding, Sijmen heeft dat zelf ook ervaren. Er is ook afgesproken om het kamp 
eerder in het seizoen te houden, in plaats van aan het eind. 
De jongeren krijgen ook gelegenheid om vier keer per jaar hun eigen kerkdiensten te organiseren. 
Een keer per jaar is er een soort megagrote kerkdienst, meestal buiten, maar ook wel eens in de 
kerkzaal: met alle stoelen eruit, de band in het midden en alle aanwezigen op de grond eromheen.  
Er is aan het eind van de diensten gelegenheid om voor elkaar te bidden, er zijn jongeren die 
daarvoor zijn opgeleid.  
Sijmen is desgevraagd bereikbaar om informatie te geven aan jeugdwerkers in andere gemeenten. 
Preses Westra dankt Sijmen voor zijn inkijkje in De Regenboog.  
 
Financieel verslag 2023 
Penningmeester Henk van de Bunt licht de Jaarrekening toe en zegt dat het eigen vermogen is 
toegenomen door het positieve resultaat. Er is voldoende budget om activiteiten te organiseren 
maar als dat niet gebeurt dan blijft dat geld over. Ds. Van Iperen vraagt naar kosten van de 
werkgemeenschappen, er wordt blijkbaar geen gebruik gemaakt van de mogelijkheid om kosten te 
declareren. De werkgemeenschappen weten dat er een financiële regeling is waar ze gebruik van 
kunnen maken. De jaarrekening kan niet vastgesteld worden omdat er teweinig afgevaardigden 
aanwezig waren.  
 
Aanpassing classicale regeling 
De samenstelling van de classicale vergadering is gebaseerd op vier afgevaardigden uit elke ring. Aan 
de vergadering wordt voorgesteld om deze bepaling aan te passen omdat voor een zekere spreiding  
is het fenomeen ring niet nodig. Er zijn meer manieren te bedenken om een clustering van 
gemeenten mogelijk te maken. Denk bijvoorbeeld aan het aantal wijkgemeenten en het aantal 
gemeenten. Ook de gebieden van de werkgemeenschappen die samenvallen met de ring (de oude 
classes) of een deel daarvan. En daarbij is er een veelheid aan criteria te bedenken die van belang 



kunnen zijn voor een veelkleurige afvaardiging. Maar nog steeds is een bezette stoel beter dan een 
lege.  

Om een indruk te geven over de samenstelling van de classis Veluwe: 

• er zijn 15 gereformeerde kerken 

• er zijn 82 hervormde (wijk)gemeenten 
o er zijn 15 gemeenten met 51 wijkgemeenten 

• er zijn 37 protestantse (wijk) gemeenten 
o er zijn 4 gemeenten met 12 wijkgemeenten 

• er is één Evangelisch Lutherse gemeente 

N.B. de algemene kerkenraden zijn niet meegeteld bij het aantal hervormde en protestantse 
gemeenten. 

De verdeling van de afgevaardigden is als volgt 

• 3 leden vanuit een gereformeerde kerk 

• 11 leden vanuit een hervormde gemeente 
o 3 leden vanuit een hervormde gemeente en 8 leden uit een hervormde wijkgemeente 

• 4 leden vanuit een protestantse gemeente 
o 3 leden vanuit een protestantse gemeente en één lid uit een protestantse wijkgemeente 

• één lid vanuit de Evangelisch Lutherse gemeente 

Het voorstel is dat de samenstelling van de classicale vergadering zo veel mogelijk recht doet aan 
spreiding over het gebied en aan de verdeling over de verschillende gemeenten (gereformeerd, 
hervormd en protestants). 

Zolang er bij de verkiezing van afgevaardigden niet meer kandidaten zijn dan vacatures, benoemt de 
classicale vergadering de kandidaten en is er geen verkiezing nodig.  

Bij dit punt komt de positie van de ringen aan de orde en ook andere ontwikkelingen waarbij op dit 
moment er gedacht wordt over het verlichten van het takenpakket van gemeenten en classes.  

Structurele hulpdiensten 
Het voorstel is de huidige regeling van de structurele hulpdiensten (ordinantie 3-18) aan te passen. 
De restrictie dat hulpdiensten voor maximaal twee jaar met eventueel een verlenging van maximaal 
twee jaar zit de gemeenten danig in de weg. Er wordt opgemerkt dat we ingehaald zijn door de tijd; 
de regeling is destijds o.a. ingevoerd om de werkgelegenheid voor dienstdoende predikanten te 
beschermen, inmiddels zijn de emeriti hard nodig. De vergadering stelt voor dat hulpdiensten voor 
een bepaalde termijn verleend kunnen worden met de mogelijkheid van verlenging. Daarbij zijn de 
arbeidsrechtelijke aspecten wel van belang. 
 


